HIZLI DENEME-6

S1) is Saghg ve Giivenligi Kanunu asagidakilerden hangisine uygulanir?

A)Tirk Silahli Kuvvetleri bakim merkezi.

B)Ev hizmetleri.

C)Afet ve acil durum birimlerinin midahale faaliyetleri.

D)Calisan istihdam etmeksizin kendi nam ve hesabina mal ve hizmet liretimi yapanlar.

E)HUkimli ve tutuklulara yonelik infaz hizmetleri sirasinda, iyilestirme kapsaminda yapilan isyurdu,
egitim, glivenlik ve meslek edindirme faaliyetleri

S2) Geng calisan: kag yasini bitirmis ancak kag yasini doldurmamis ¢alisani ifade eder?
A)14-15
B)15-18
C)11-12
D)13-14
E)15-16

$3) iSG kanununa gore is saghgi ve giivenligi hizmetlerinin sunulmasinda asagidakilerden hangisi
yanligtir?

A)Calisanlari arasindan is glivenligi uzmani, isyeri hekimi ve on ve daha fazla calisani olan ¢ok tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde diger saglik personeli gérevlendirir.

B)Calisanlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmetin
tamamini veya bir kismini ortak saglik ve giivenlik birimlerinden hizmet alarak yerine getirebilir.
C)Belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan ancak 10’den az ¢alisani bulunan ve az
tehlikeli sinifta yer alan isyeri isverenleri veya isveren vekili tarafindan Bakanlikca ilan edilen
egitimleri tamamlamak sartiyla is sagligi ve glvenligi hizmetlerini ylratebilirler.

D)Calisanlarin saglik ve giivenligini etkiledigi bilinen veya etkilemesi muhtemel konular hakkinda;
baska isyerlerinden ¢alismak lizere kendi isyerine gelen ¢alisanlari bilgilendirir.

E)Tam sureli isyeri hekimi gérevlendirilen isyerlerinde, diger saglk personeli gérevlendirilmesi
zorunlu degildir.

S4) Acil durdurmayi gerektiren eksiklik ve aksakliklarin veya hayati tehlike arz eden yangin,
patlama, gégme, kimyasal sizinti ve benzeri acil ve, meslek hastaligina sebep olabilecek ortamlarin
bulunmasina ragmen-Bildirim yapmadigi tespit edilen isyeri hekimi ve is gilivenligi uzmaninin
belgesi birinci kez ve tekrarinda kagar ay askiya alinir?

A)3-6

B)2-4

C)6-12

D)4-8

E)12-24

S5) isyeri hekimi veya is giivenligi uzmaninin is kanunlari ve diger kanunlara gére sahip oldugu
haklar saklidir. Agilan davada, kétii niyetle gergek disi bildirimde bulundugu mahkeme karariyla
tespit edilen kisinin belgesi kag ay siireyle askiya alinir?

A)3

B)4

C)6

D)8

E)12
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$6) iISG Kanununa gore isveren, ¢alisanlarin is saghgi ve giivenligi egitimlerini almasini saglar.
Asagidakilerden hangisi bu egitimlerden degildir?

A)ise baglamadan énce,

B)Herhangi bir sebeple 1 yildan fazla siireyle isten uzak kalanlara, tekrar ise baslatilmadan dnce bilgi
yenileme egitimi verilir.

C)Calisma yeri veya is degisikliginde,

D)is ekipmaninin degismesi halinde veya yeni teknoloji uygulanmasi halinde verilir..

E)Egitimler, degisen ve ortaya ¢ikan yeni risklere uygun olarak yenilenir, gerektiginde ve diizenli
araliklarla tekrarlanir.

S7) iSG Kanununa gore asagida calisan temsilcisini gérevlendirmede hangisi yanhstir?
A)iki ile elli arasinda ¢alisani bulunan isyerlerinde bir.

B)Ellibir ile yliz arasinda ¢alisani bulunan isyerlerinde iki.

C)Yuzbir ile besyliz arasinda calisani bulunan isyerlerinde dort.

D)Binbir ile ikibin arasinda galisani bulunan isyerlerinde bes.

E)ikibinbir ve tizeri calisani bulunan isyerlerinde alti.

$8) iSG Kanununa gore asagidakilerden hangisi Ulke genelinde is saghgi ve giivenligi ile ilgili
politika ve stratejilerin belirlenmesi igin tavsiyelerde bulunmak iizere kurulmustur?
A)Ulusal is Saghig ve Giivenligi Konseyi

B)Casgem

C)isggm

D)isgiim

E)isg Federasyonu

S9) is saghgi ve giivenligi kurulu hangi is yerlerinde kurulma zorunlulugu vardir?

A)Elliden fazla c¢alisanin bulundugu vealti aydan fazla stiren stirekli islerin yapildigi isyerlerinde
B)Otuz ve daha fazla galisanin bulundugu ve (g aydan fazla siiren sirekli islerin yapildigi isyerlerinde,
C)Elli ve daha fazla galisanin bulundugu ve alti aydan fazla siiren siirekli islerin yapildigi isyerlerinde
D)Yirmi ve daha fazla galisanin bulundugu ve dort aydan fazla siiren sirekli islerin

E)YUz ve daha fazla ¢alisanin bulundugu ve dort aydan fazla siren sirekli islerin yapildigi isyerlerinde
soyler, davranislarda bulunursa veya cinsel tacizde bulunursa

E)is sozlesmesi muvazzaf askerlik nedeni ile feshedilen isgi

$10) 6331 Sayili Kanunda belirtilen idari para cezalari, 14 iincii maddede belirtilen bildirim
ylikiimliiliigiinii yerine getirmeyenlere uygulanacak idari para cezalari hari¢ gerekgesi belirtiimek
suretiyle hangi kurum tarafindan verilir?

A)Calisma ve is Kurumu il middiriince verilir.

B)Sosyal Giivenlik kurumunca verilir

C)Mulki idare amiri tarafindan verilir

D)Genel kolluk tarafindan verilir

E)is mahkemesi tarafindan verilir.
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